
gewerkschaftliche
vertrauensleute

kurz erklärt
WIR STELLEN DAS BINDEGLIED ZWISCHEN 
BETRIEBSRAT, IGBCE VOR ORT UND UNSEREN 
MITGLIEDERN VOR.

VERTRAUENSLEUTE UND TARIF
Im Rahmen der Tarifarbeit haben unsere Vertrauensleute
eine herausgestellte Rolle: Sie beteiligen unsere Mitglie-
der an Diskussionsprozessen und fassen deren Interessen 
in Forderungen zusammen. Im Rahmen der Tarifverhand-
lungen informieren sie über den aktuellen Stand und 
mobilisieren zu nötigen Aktivitäten, um den Forderungen
der Beschäftigten Nachdruck zu verleihen. Darüber hinaus 
schlagen sie die ehrenamtlichen Mitglieder der Tarifkom-
missionen vor.

VERTRAUENSLEUTE IN DER IGBCE
Die Vertrauensleute eines Betriebes wählen Delegierte 
zu Konferenzen und schlagen die Kandidaten zur 
Besetzung gewerkschaftlicher Gremien vor. Sie haben 
darüber hinaus das Recht, Anträge zu stellen und haben 
so direkten Einfluss auf die Positionierung und Ausrich-
tung der IGBCE. So ist es jedem Mitglied möglich, Einfluss 
zu nehmen. 

THEMEN DER VL-ARBEIT
Die Themen der VL-Arbeit stehen in direktem Zusam men-
hang mit den Interessen unserer Mitglieder, ob als Unter-
stützer und Unterstützerin in Weiterbildungsfragen oder 
Ansprechpartner für persönliche Anliegen. Aber auch 
Bildungsarbeit im Betrieb oder der konkrete Umgang mit 
großen Herausforderungen, wie der Digitalisierung, ge-
hören mit auf die Tagesordnung der VL-Arbeit.

• Information der Mitglieder
• Durchführung von Sitzungen und

Versammlungen
• Mitgliederansprache und -bindung
• Begleitung von BR-, JAV-, SBV- und

Aufsichtsrats (AR)-wahlen
• Verteilung von Infomaterial
• Unterstützung des IGBCE-Bezirks sowie

Mitwirkung in weiteren Gremien
• Durchführung von und Information zu

Bildungsmaßnahmen
• Entsende- und Vorschlagsrechte zur Vertretung

der Mitglieder in Gremien, Kommissionen und
Vorständen

• Tarifarbeit

HIER ERFÄHRST DU MEHR:

vertrauensleutewahl.de

allgemeine Aufgaben
der vertrauensleute

VERTRAUENSLEUTE UND BETRIEBSRAT
Gewählte IGBCE-Kandidaten des Betriebsrates (BR), der 
Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) und der 
Schwerbehindertenvertretung (SBV) bilden mit den ge-
wählten Vertrauensleuten (VL) den Vertrauenskörper und 
sind gemeinsam die IGBCE im Betrieb. Gemeinsam arbei-
ten sie an den alltäglichen, aber auch darüber hinaus-
gehenden, zentralen Herausforderungen. Durch ihre enge 
Zusammenarbeit lassen sich die Interessen der Mitglieder 
im Betrieb besser verwirklichen.



Die IGBCE App

Der perfekte Begleiter 

im Arbeitsalltag

FACEBOOK.COM/IGBCE

YOUTUBE.COM/USER/IGBCETV

IGBCE-APP

auf allen kanälen
erreichbar.

IMPRESSUM

Herausgeber: IGBCE, Francesco Grioli
Vorstandsbereich 3, Königsworther Platz 6 
30167 Hannover | igbce.de

x.com/igbce

MITGLIED WERDEN
LOHNT SICH!
WWW.IGBCE.DE/BEITRITTSFORMULAR

vertrauensleutewahl.de

Helfen ist für dich nicht 
bloss graue Theorie?

Veränderungen 
anzustossen, bringt 
dich nicht aus dem 
Gleichgewicht?

Du bist an Menschen 
interessiert und 
tauscht dich gerne mit 
Kolleg*innen aus?

...dann kandidiere jetzt 
bei der Vertrauensleu-
tewahl 2024!

IGBCE Kontakt vor Ort
Betrieb: Kraftwerk Schwarze Pumpe

Straße:  An der alten Ziegelei

Ort:  03130 Spremberg

Mail:  toralf.smith@leag.de  

 robert.kuehn@leag.de      

 laura.frytkowsky@leag.de

www.igbce-ksp.de

In rund 950 Betrieben
hat die IGBCE deutsch-
landweit 17.000 gewähl-
te Vertrauensleute.
Denn gerade in Zeiten
grosser Veränderungen
braucht es engagierte
Kolleginnen und Kolle-
gen, die sich innerhalb
der Betriebe einsetzen.

2024 wird gewählt –
mach mit und kandidiere
als Vertrauensperson
in deinem Betrieb.

vertrauenswürdigbce



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (None)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.7
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /UseDeviceIndependentColor
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo false
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.33000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.33000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 300
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /DEU ([Basiert auf "BWH_ID-PDF-Export_RGB"] [Basiert auf "BWH_ID-CS4_PDF-Export"] )
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks true
      /AddPageInfo true
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        8.503940
        8.503940
        8.503940
        8.503940
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (sRGB IEC61966-2.1)
      /DestinationProfileSelector /DocumentRGB
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements true
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [600 600]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




