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Hannover/Berlin/Hamburg, 1. März 2013 

Tarifrunde 2013 / Zweite Verhandlung ohne Ergebnis 

Arbeitgeber blockieren Verhandlungen 
Jetzt müssen wir Druck machen! 

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 

auch die zweite Tarifverhandlung am 28. Februar ist ohne Ergebnis vertagt worden! Die 
Arbeitgeber blockieren die Verhandlungen mit Winkelzügen und völlig unzureichenden Ange-
boten. Sie machten beim Entgelt ein Angebot von 2,2 Prozent und 1,6 Prozent für jeweils 
zwölf Monate, dazu eine Einmalzahlung von 200 Euro im Juni 2014. Dieses Angebot ist von 
der Konzerntarifkommission entschieden als völlig unzureichend  zurückgewiesen worden! 
Einzig beim Thema Ausbildung gab es eine diskussionsfähige Annäherung: Hier machte 
Vattenfall das Angebot, die Zahl der Auszubildenden annähernd auf dem heutigen Niveau 
für die kommenden zwei Jahre zu halten. Beim Thema Beschäftigungssicherung kündigten 
die Arbeitgeber an, erst dann ein Angebot vorzulegen, wenn wir das Entgeltangebot  
bewertet haben. Diese Winkelzüge in den Verhandlungen machen wir ni cht mit! 

Wir bewerten die Angebote im Gesamtpaket. Zu allen drei Forderungen unseres 
Forderungspaketes muss ein abschlussorientiertes Angebot auf den Tisch. 

Jetzt müssen wir mit Aktionen Druck machen! 
Der Countdown ist gestartet: Unsere Friedenspflicht endete mit dem 28. Februar. Ab 
dem 1. März laufen Aktionen in allen Standorten an. Am 7. März trifft sich der Aufsichtsrat 
der Vattenfall GmbH in Berlin zur Strategietagung – Wir werden da sein! 

Die Arbeitgeber verweigern bis heute einen vernünft igen Tarifabschluss. Beteiligt 
euch an den Aktionen in Euren Betrieben in den komm enden Tagen! Kommt zur 
Tarifdemonstration vor der Berliner Vattenfall-Zent rale am 7. März!  

Wir fordern die Arbeitgeber ultimativ auf, zu allen drei Themen unseres Forderungs-
paketes abschlussorientierte Angebote auf den Tisch zu legen!  

Die dritte Verhandlung findet am 20. März in Berlin  statt.  Die Arbeitgeber haben in 
der dritten Verhandlungsrunde die letzte Chance, in  freien Verhandlungen zu einer 
Einigung zu kommen! 

Mit freundlichen Grüßen für die Konzerntarifkommission 

Holger Nieden Volker Stüber Ina Morgenroth 
IG BCE ver.di IG Metall 
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