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Vattenfall Mining & Generation 

Tarifabschluss 

1. Keine Kündigungen bis zum 31.12.2020. 

2. Leistungsprämie wird von 60 % auf 65 % der Tabellen-

vergütung erhöht. 

3. IG BCE-Mitglieder erhalten 600 Euro: 

 Davon werden 300 Euro für die betriebliche Alters-

vorsorge verwendet. 

 300 Euro werden auf Wunsch des Arbeitnehmers im 

April 2017 ausgezahlt. 

 Auszubildende erhalten 100 Euro. 

 

Weitere Informationen zur Sonderleistung für IG BCE-

Mitglieder folgen. 

Hannover, 21.09.2016 


